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Priority: P3 - A more sustainable, 

community-based and effective cross-

border cooperation  

Specific Objective: ISO 6.3 - Building up 

mutual trust, in particular by 

encouraging people to-people actions  

Lead Applicant: Oradea Metropolitan 

Area Intercommunity Development 

Association 

Partners: DKMT Danube-Kris-Mures-

Tisa Euroregional Development Agency - 

Nonprofit Public Benefit Limited, Hajdú-

Bihar County Develeopment Agency, 

Transregio Intercommunity 

Development Association 

 

Project title: Innovative Cooperation for 

a better cooperation governance in 

cross-border area 

 

Project duration in months: 12 months 

 

Total Budget: 237.568,80 Euro 

 

Project summary 

This project addresses two essential challenges:  

1. Preparing young students for practical life and developing the capacities of local 

administrations in providing faster and more efficient services to citizens, through specific 

courses in schools, trainings and experience exchange meetings.  

2. The exchange of experience between the representatives of the institutions and the joint 

development of capacities will be achieved through participation in Innovation 

Management trainings. 

The general objective of the project is to have a more sustainable and efficient cross-border 

cooperation between institutions, in order to familiarize the participants with Innovation 

Management as a development tool and its practical implementation. Considering that the 

Oradea Metropolitan Area is composed of 14 local councils, we aim to offer trainings to 

representatives of each administrative unit, but also to other strategic institutions in the public 

sector. In Hungary, we address representatives of several institutions. Innovation Management 

will teach participants about leadership, effective communication and the integration of Artificial 

Intelligence in their work, in order to achieve faster and better results for the benefit of the 

community, representing the population of the Oradea Metropolitan Area (280,000 inhabitants) 

and 450,000 in Hungary. 

The main results of the project include the cooperation between the four cross-border 

organizations, the number of participants in joint actions (130) and 55 in post-project actions, as 

well as the development of a cross-border strategic document. 

The content of this material does not necessarily represent the official position of the 

European Union. 

 



 
 

Jems Code: ROHU00224 InnoCoop  

Prioritatea: P3- O mai bună guvernanță 

în materie de cooperare 

Obiectiv Specific (OS) 6.3 Consolidarea 

încrederii reciproce, în special prin 

încurajarea acțiunilor interpersonale 

Lider parteneriat: Asociatia de 

Dezvoltare Intercomunitara Zona 

Metropolitana Oradea 

Parteneri: DKMT Duna-Körös-Maros-

Tisza Eurorégiós Fejlesztési Ügynökség 

Nonprofit Közhasznú Kft, Hajdú-Bihar 

Vármegyei Fejlesztési Ügynökség 

Nonprofit Kft., Asociatia de Dezvoltare 

Intercomunitara Transregio. 

Titlu proiect: Cooperare inovatoare 

pentru o mai bună guvernare a 

cooperării în zona transfrontalieră 

Durata implementare: 12 luni 

Total Buget: 237.568,80 Euro 

 

Descrierea proiectului 

Acest proiect abordează două provocări esențiale:  

1. Pregătirea tinerilor elevi pentru viața practică și dezvoltarea capacităților administrațiilor 

locale în furnizarea de servicii mai rapide și eficiente pentru cetățeni, prin cursuri specifice 

în școli, traininguri și întâlniri de schimb de experiență.  

2. Schimbul de experiență între reprezentanții instituțiilor și dezvoltarea comună a 

capacităților se va realiza prin participarea la traininguri de Management al Inovației. 

Obiectivul general al proiectului este de a avea o cooperare transfrontalieră mai sustenabilă și 

eficientă între instituții, cu scopul de a familiariza participanții cu Managementul Inovației ca 

instrument de dezvoltare și cu folosirea acestuia în practică. Având în vedere că Zona 

Metropolitană Oradea este compusă din 14 consilii locale, ne propunem să oferim traininguri 

reprezentanților fiecărei unități administrative, dar și altor instituții strategice din sectorul public. 

În Ungaria, ne adresăm reprezentanților mai multor instituții. Managementul Inovației îi va învăța 

pe participanți despre leadership, comunicare eficientă și integrarea Inteligenței Artificiale în 

activitatea lor, pentru a obține rezultate mai rapide și mai bune în beneficiul comunității, 

reprezentând populația din Zona Metropolitană Oradea (280.000 locuitori) și 450.000 din Ungaria. 

Rezultatele principale ale proiectului includ cooperarea dintre cele patru organizații 

transfrontaliere, numărul de participanți la acțiuni comune, 130 și la acțiuni post-proiect, 55, 

precum și elaborarea unui document strategic transfrontalier.  

Conţinutul acestui material nu reprezintă în mod necesar poziţia oficială a Uniunii 

Europene. 

 

 


